Důvodová zpráva:
Rada Olomouckého kraje se problematikou zakládací smlouvy na vytvoření společnosti „Železniční muzeum Olomouc, o.p.s.“ zabývala na své schůzi dne 16. 9. 2010, na které byl předložen návrh zakládací smlouvy a návrh statutu ŽELEZNIČNÍHO MUZEA OLOMOUC, o.p.s., který obdržel Olomoucký kraj od nadace „Okřídlené kolo“ dne  5. srpna 2010. ROK schválila záměr Olomouckého kraje být jedním ze zakladatelů Železničního muzea Olomouc, o.p.s. a současně vzhledem k nedostatkům předloženého návrhu uložila ROK vedoucímu odboru kultury a památkové péče a vedoucí odboru majetkového a právního předložit návrh zakládací smlouvy na vytvoření společnosti „Železniční muzeum Olomouc, o.p.s“ (číslo UR/47/17/2010/  ze dne 16. 9. 2010).
Návrh smlouvy byl předložen na jednání ROK dne 21. 10. 2010. Rada OK vyslovila souhlas s návrhem zakládací smlouvy na vytvoření společnosti Železniční muzeum Olomouc, o.p.s. jako východiskem Olomouckého kraje pro jednání s ostatními partnery o konkrétní podobě zakládací smlouvy a současně pověřila Mgr. Radovana Rašťáka, náměstka hejtmana, zastupovat Olomoucký kraj při jednání s ostatními partnery o konkrétní podobě zakládací smlouvy.

Dnešní předložený návrh smlouvy obsažený v příloze č. 1 představuje její konkrétní podobu zaslanou Nadací Okřídlené kolo na základě jednání všech zainteresovaných stran.
S návrhem smlouvy lze souhlasit, smlouva nabude platnosti po podpisu všech smluvních stran, to je Olomouckým krajem, statutárním městem Olomouc, Správou železniční dopravní cesty s.r.o., Nadací okřídlené kolo a Federací strojvůdců.

Návrh zakládací smlouvy v této podobě byl již schválen jedním ze zakladatelů, to je statutárním městem Olomouc, dne 3. 5. 2011.

V souvislosti se založením Železničního muzea Olomouc, o.p.s. navrhuje ROK jmenovat do správní rady společnosti jako zástupce Olomouckého kraje Mgr. Radovana Rašťáka a do dozorčí rady společnosti jako zástupce Olomouckého kraje Mgr. Aloise Mačáka, MBA.
Materiál byl projednán Radou Olomouckého kraje dne 22. 11. 2011 (UR/76/38/2011). Rada Olomouckého kraje doporučuje Zastupitelstvu Olomouckého kraje schválit návrh zakládací smlouvy na vytvoření společnosti Železniční muzeum Olomouc, o.p.s. a schválit jmenování zástupců Olomouckého kraje do správní rady a dozorčí rady společnosti Železniční muzeum Olomouc, o.p.s.
Přílohy:

· Příloha č.1
Zakládací smlouva obecně prospěšné společnosti Železniční muzeum Olomouc
(strana 2 – 11)
Příloha č. 1:

Z a k l á d a c í   s m l o u v a

obecně prospěšné společnosti   Železniční muzeum Olomouc uzavřená

dle ustanovení § 4  a násl. zák. č. 248/1995 Sb. o obecně prospěšných společnostech společnostech v platném znění  ( dále jen „zákon“ ).

                                     I.  Smluvní strany – zakladatelé:

1.

OLOMOUCKÝ KRAJ

IČ :.................................

Sídlo: ......................................................

Zastoupen: .......................................................................

                     Jméno, příjmení, titul, funkce

Zapsaný:     V .......................................................................

Dále jen:    „Olomoucký kraj“.

2.

STATUTÁRNÍ MĚSTO OLOMOUC

IČ:       ..................................

Sídlo: ......................................................

Zastoupen: .......................................................................

                    Jméno, příjmení, titul, funkce

Zapsaný:    V .......................................................................

Dále jen:    „Město Olomouc“.

3.

Správa železniční dopravní cesty, státní organizace,

IČ:               70994234

Sídlo:           Dlážděná 1003 / 7, 110 00 Praha 1, Nové Město

Zastoupen:  Ing. Pavlem Habartou, MBA, pověřeným řízení organizace

Zapsaný:     V obchodním rejstříku Městského soudu V Praze, odd. B, vložka č. 8039

Dále jen:     „SŽDC, s. o.“

4.

NADACE OKŘÍDLENÉ KOLO

IČ:       ..................................

Sídlo: ......................................................

Zastoupen: .......................................................................

                    Jméno, příjmení, titul, funkce

Zapsaný:    V .......................................................................

Dále jen:    „Nadace okřídlené kolo“.

5.

FEDERACE STROJVŮDCŮ:                                                                                             Sídlo: ......................................................

Zastoupen: .......................................................................

                    Jméno, příjmení, titul, funkce

Zapsaný:    V .......................................................................

Dále jen:    „Federace strojvůdců“.

Dále jen „zakladatel“.

Výše uvedení zakladatelé prohlašují, že tímto zakládají obecně prospěšnou  společnost  pod názvem ŽELEZNIČNÍ  MUZEUM  OLOMOUC, o. p. s. Dále jen „společnost“.

                                     II.  Základní údaje společnosti:

1.

Sídlo společnosti:                                                                                                                              

Sídlem společnosti je Olomouc, Nerudova 773/1, PSČ  772 58

2.

Druh obecně prospěšných služeb poskytovaných  společností:

a)  Provozování železničního muzea pro veřejnost.

b)  Správa majetku společnosti. 

c)  Uzavírání smluvních vztahů s třetími osobami v souvislosti s provozováním železničního

     muzea.  

3.

Podmínky poskytování obecně prospěšných služeb:
Služby společnosti pro veřejnost budou poskytovány zásadně úplatně, výjimečně bezplatně.  Bližší podmínky budou stanoveny v provozním řádu muzea. 

4.

Doba trvání společnosti:
Obecně prospěšná společnost se zakládá na dobu neurčitou. 

5.

Vznik, přechod, převod a zánik členství ve společnosti:
a)  Vznik členství zakládajících členů společnosti

Členství zakládajících členů ve společnosti vzniklo podpisem osoby zmocněné jednat jménem společnosti na zakládací smlouvě společnosti.

b)  Vznik členství dalších členů společnosti

     Vznik členství ve společnosti třetím osobám, a to buď právnickým anebo fyzickým, je pod-  

      míněn písemným souhlasem všech stávajících členů a písemným prohlášením nového člena, že přistupuje k zakladatelské smlouvě společnosti.  

c)  Přechod členství ve společnosti  na jinou osobu

     Přechod  členství ve společnosti na  jinou osobu  je možný pouze na právního nástupce stá-

      vajícího člena společnosti.

d)  Zánik členství ve společnosti

     Členství ve společnosti zaniká       -  dohodou

         -  vystoupením

         -  vyloučením

K zániku členství ve společnosti dohodou může dojít pouze na základě písemně uzavřené  dohody všech společníků zániku členství ve společnosti.

K zániku členství ve společnosti vystoupením může dojít dle písemného oznámení doručeného členem společnosti Správní radě. Členství ve společnosti pak zaniká uplynutím tříměsíční doby, která začne běžet prvním dnem měsíce následujícího po měsíci doručení oznámení.

Členství však v obou případech neskončí dříve než posledním dnem v měsíci, ve kterém došlo k úplnému majetkovému vypořádání mezi členem a společností.

K zániku členství ve společnosti  vyloučením může dojít v případě, že všichni členové spo-

lečnosti rozhodnou o vyloučení člena ze společnosti pro závažné porušování členských povinností, ačkoliv byl člen k jejich plnění vyzván  a na možnost vyloučení ze společnosti byl písemně upozorněn.       





                                    Člen společnosti může být vyloučen jen do tří měsíců ode dne, kdy orgány společnosti zjistily důvod pro vyloučení, nejpozději však do jednoho roku ode dne, kdy tento důvod vznikl. Rozhodnutí o vyloučení člena ze společnosti musí být vylučovanému členovi prokazatelně doručeno a musí obsahovat důvod vyloučení včetně uvedení dne skončení jeho členství ve společnosti.
e)  Majetkové vypořádání člena společnosti při skončení členství

      Členovi společnosti vzniká v souvislosti se zánikem jeho členství ve společnosti nárok na
vypořádací podíl, který se rovná jeho dosavadní majetkové účasti ve společnosti. Vzájemné dosud nevypořádané pohledávky a závazky budou vůči vypořádacímu podílu započteny. 

6.

Ředitel společnosti:

a)
Společnost zřizuje funkci ředitele společnosti.

      Ředitele společnosti jmenuje a odvolává správní rada společnosti.  

b)   Ředitel společnosti je statutárním orgánem společnosti. 

      Ředitel společnosti jedná za společnost jejím jménem v plném rozsahu a samostatně. 

c)   Ředitel společnosti řídí činnost společnosti.

d)
Prvním ředitelem společnosti je:

              Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
              narozen / rodné číslo:  ....................................................

              Trvalý pobyt:                ..................................................................

              Občan:                          České republiky

              Dále jen „ředitel společnosti“.

e)   Ředitelem společnosti může být pouze fyzická osoba, bezúhonná ( nebyla pravomocně 

     odsouzena pro úmyslný trestný čin ) a  má plnou způsobilostí k právním úkonům. 

f)  Ředitel společnosti nemůže být členem jak správní rady, tak ani dozorčí rady společnosti.

     Ředitel společnosti je oprávněn zúčastňovat se jednání správní rady a  rovněž i jednání 

     dozorčí rady, v obou případech s hlasem poradním.

g)  Ředitel společnosti řídí činnost společnosti, pokud tato činnost není zákonem, zakládací     

      listinou společnosti či statutem společnosti vyhrazena do působnosti správní rady,  

      případně jiného orgánu společnosti.

h)  Ředitel společnosti  vykonává tuto funkci v pracovním poměru, do kterého ho jmenuje a ze 

     kterého ho odvolává správní rada. Ředitel je povinen:

      -  vykonávat funkci ředitele společnosti s péčí řádného hospodáře; v případě pochybností    

          musí ředitel společnosti prokázat, že s péčí řádného hospodáře jednal

      -  zachovávat mlčenlivost  o důvěrných informacích a skutečnostech společnosti, jejichž 

          prozrazení  by mohlo způsobit společnosti škodu

      - nese plnou odpovědnost za škodu způsobenou společnosti; ujednání s členem správní ra- 

         dy vylučující nebo omezující odpovědnost ředitele za způsobenou škodu společnosti je 

         neplatné

i)   Pracovněprávní vztah ředitele vůči společnosti se řídí platnými pracovněprávními předpisy.

     III.  Orgány společnosti:

1.

Správní rada společnosti.

a)  Správní radu jmenuje a odvolává zakladatel společnosti.

b)  Správní rada má nejméně 3 členy, celkový počet členů správní rady musí být vždy bezezbyt-

     kově dělitelný třemi.   
c) První správní rada společnosti je složena z členů: 

         Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
         Narozen / rodné číslo:  ....................................................

         Trvalý pobyt:                ..................................................................

          Občanem:                    ..............................................

          Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
          Narozen / rodné číslo:  ....................................................

          Trvalý pobyt:                ..................................................................

          Občanem:                      ..............................................

         Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
          Narozen / rodné číslo:  ....................................................

          Trvalý pobyt:                ..................................................................

          Občanem:                      ..............................................

          Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
          Narozen / rodné číslo:  ....................................................

          Trvalý pobyt:                ..................................................................

          Občanem:                    ..............................................

          Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
          Narozen / rodné číslo:  ....................................................

          Trvalý pobyt:                ..................................................................

          Občanem:                      ..............................................

          Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
          Narozen / rodné číslo:  ....................................................

          Trvalý pobyt:                ..................................................................

          Občanem:                    ..............................................

          Dále jen „správní rada“. 

d)  Členem správní rady společnosti může být pouze fyzická osoba, bezúhonná ( nebyla pravo-

      mocně odsouzena pro úmyslný trestný čin ) a která má plnou způsobilost k právním úko-

      nům.  

e)   V pracovněprávním vztahu člena společnosti vůči společnosti může být pouze 1 / 3 všech     

      členů správní rady společnosti. Pracovněprávní vztah člena správní rady vůči společnosti     

      se řídí platnými pracovněprávními předpisy.

f)    Členství ve správní radě je neslučitelné s členstvím v dozorčí radě společnosti.

g)   Člen správní rady společnosti je  povinen:

       -  vykonávat funkci člena správní rady s péčí řádného hospodáře; v případě pochybností       

           musí člen správní rady společnosti prokázat, že s péčí řádného hospodáře jednal

       -  zachovávat mlčenlivost  o důvěrných informacích a skutečnostech společnosti, jejichž 

           prozrazení  by mohlo způsobit společnosti škodu

       -  nese plnou odpovědnost za škodu způsobenou společnosti; ujednání s členem či předse- 

           dou správní rady vylučující nebo omezující odpovědnost člena správní rady za způsobe-  

           nou škodu společnosti je neplatné

h)  Funkční období člena správní rady společnosti je tříleté a do této funkce mohou být členo-

      vé zvoleni  i opětovně.

i)   Členu správní rady nepřísluší odměna za výkon funkce člena správní rady.

j)  Společnost může členům správní rady  poskytovat jen náhrady výdajů  do výše určené právními předpisy. 

k)   Členství ve správní radě zaniká:

        - uplynutím funkčního období člena správní rady 

        - úmrtím člena správní rady 

        - odstoupením z funkce člena správní rady 

        - odvoláním z funkce člena správní rady 

l)  Zakladatel odvolá člena správní rady  společnosti: 

      -  přestane-li tento splňovat podmínky pro členství ve správní radě uvedené v článku č. III, 

          odst. č. 1, písm. g) této smlouvy

      -   porušil-li závažným způsobem anebo opakovaně tuto zakládací smlouvu anebo obecně 

          závazné právní přepisy vztahující se na fungování této společnosti

     -   odvolání zabezpečí zakladatel do 1 měsíce ode dne, kdy se o důvodu pro odvolání   

         dozvěděl, nejpozději však do 6-ti měsíců ode dne, kdy důvod o odvolání nastal

m)  Členové správní rady volí ze svého středu předsedu správní rady nadpoloviční většinou 

       hlasů všech členů správní rady. 

Pravomoc, působnost a způsob jednání a rozhodování správní rady společnosti:

a) Vydávání předchozího souhlasu písemnou formou k právnímu úkonu, kterým společnost:  

       - nabývá, zcizuje anebo zatěžuje nemovitou věc společnosti

       - nabývá anebo zcizuje movitou věc, zřizuje věcné břemeno nebo předkupní právo u  

          movité věci, jejíž cena je vyšší než hodnota veřejné zakázky malého rozsahu dle zák. 

          č.137 / 2006 Sb.  o veřejných zakázkách, ve znění zák. č. 76 / 2008 Sb. § 12, odst. 6 

       - nabývá nebo zcizuje autorská práva nebo průmyslové vzory

       - zakládá jinou právnickou osobu a vkládá do ní peněžitý či nepeněžitý majetek 

    Vydání předchozího souhlasu dle výše uvedeného oznámí správní rada společnosti nej-     

    později 7 dnů předem řediteli a dozorčí radě společnosti.

    Zmíněné právní úkony společnosti provedené jsou neplatné bez předchozího souhlasu správ-

    ní rady společnosti. Platnými se stávají v případě, že se jejich neplatnosti zakladatel, správní     

    rada nebo ten, kdo je takovým úkonem dotčen, neplatnosti právního úkonu nedovolá.

b)  Správní rada společnosti nevydá předchozí souhlas v případě, že:

       - právním úkonem by bylo ohroženo plnění úkolů společnosti anebo by právní úkon odpo-

          roval ustanovení § 4, odst. 3 zák. č.248 / 1995 Sb. v platném znění.

c)  Schvalování :

      -  rozpočtu  společnosti

      -  řádné a mimořádné účetní uzávěrky společnosti a výroční zprávy společnosti 

      -  předmět doplňkových činností společnosti  

d)  Rozhodování o:  

      -  zrušení společnosti

       - určení jiné obecně prospěšné společnosti, na kterou bude převeden likvidační zůstatek

       - určení přechodu práv a povinností zakladatele společnosti na jinou osobu

       - o vydání statutu této společnosti a o změně statutu společnosti, byl-li vydán

       - do 60-ti dnů od vydání statutu jeho uložení do sbírky listin rejstříku obecně prospěšných 

          společností   a stejně tak i v případě změny statutu společnosti

e)  Správní rada je povinna dbát na zachování účelu, pro který byla společnost založena a 

      stejně tak i na správné hospodaření s majetkem společnosti. 

f)   Předseda správní rady společnosti svolává a řídí jednání  správní rady společnosti.

g)
Správní  rada zasedá a jedná nejméně dvakrát v kalendářním roce. 

h) 
Správní rada rozhoduje hlasováním, každý člen správní rady má jeden hlas, hlasovací právo člena správní rady je rovné. Při  rovnosti hlasů při hlasování rozhoduje o výsledku hlasování hlas předsedy správní rady. Správní rada je usnášení schopná, je-li přítomna nadpoloviční většina jejích členů a k přijetí rozhodnutí je třeba souhlasu většiny přítom-ných členů.
 i)  Rozhodovací akty správní rady společnosti jsou vydávány v písemné formě, které podepisu-  

      je předseda správní rady společnosti. Rozhodnutí správní rady společnosti jsou doručována 

      řediteli společnosti a dozorčí radě společnosti. 




                     

j)   Jménem správní rady jedná a vystupuje předseda správní rady společnosti. 

 

     Právní úkony, u kterých je předepsaná písemná forma, podepisuje za správní radu předseda

      správní rady.

2.

Dozorčí rada společnosti a její složení: 
a)  Dozorčí rada společnosti je kontrolním orgánem společnosti a musí mít nejméně 3 členy.

     Počet členů dozorčí rady musí být vždy dělitelný třemi.

b)  Členy dozorčí rady společnosti jmenuje a odvolává  zakladatel společnosti.

c)  Členové dozorčí rady  volí z členů dozorčí rady předsedu dozorčí rady, který svolává a řídí 

     jednání dozorčí rady společnosti. 

d)  Pro způsob ustanovení dozorčí rady a pro podmínky členství v dozorčí radě platí obdobně 

      ustanovení o správní radě společnosti. 

První dozorčí rada společnosti je složena z členů: 

          Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
          Narozen / rodné číslo:  ....................................................

          Trvalý pobyt:                ..................................................................

          Občanem:                    ..............................................

          Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
          Narozen / rodné číslo:  ....................................................

          Trvalý pobyt:                ..................................................................

          Občanem:                      ..............................................

         Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
          Narozen / rodné číslo:  ....................................................

          Trvalý pobyt:               .......................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

          Občanem:                      ..............................................

          Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
          Narozen / rodné číslo:  ....................................................

          Trvalý pobyt:                ..................................................................

          Občanem:                    ..............................................

          Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
          Narozen / rodné číslo:  ....................................................

          Trvalý pobyt:                ..................................................................

          Občanem:                      ..............................................

          Jméno, příjmení, titul: ...................................................    
          Narozen / rodné číslo:  ....................................................

          Trvalý pobyt:               .......................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

          Občanem:                      ..............................................

          Dále jen „dozorčí rada“. 

Pravomoc, působnost a způsob jednání a rozhodování dozorčí rady společnosti:

Dozorčí rada společnosti:

a)  Přezkoumává řádnou a mimořádnou účetní závěrku společnosti.

b)  Podává správní radě a řediteli společnosti zprávu o výsledcích své kontrolní činnosti a to

     nejméně 1 x za rok.

c)  Dohlíží, aby společnost vyvíjela činnost v souladu ze zákony a touto zakládací smlouvou.

d)  Je oprávněna nahlížet do účetních knih a jiných dokladů za účelem kontroly jejich údajů.

e)  Je oprávněna svolat jednání správní rady společnosti, pokud to vyžadují zájmy společnosti.

g)  Členové dozorčí rady společnosti  mají právo účastnit se jednání správní rady společnosti a

     mají právo na udělení slova, pokud o to požádají.

h) Dozorčí rada má povinnost upozornit ředitele a správní radu na porušení zákonů, ustanovení

     zakládací smlouvy o založení společnosti nebo statutu společnosti, dále na nehospodárné

     postupy nebo na další nedostatky  v činnosti společnosti.

i)  Dozorčí rada společnosti je oprávněná stanovit řediteli či správní radě společnosti lhůtu k

     zjednání nápravy. Není-li náprava zjednána ve stanoveném termínu, informuje o tom dozor-     

     čí rada zakladatele společnosti.

j)  Rozhodovací akty dozorčí rady společnosti jsou vydávány v písemné formě, které podepisu-

     je předseda dozorčí rady společnosti. Rozhodnutí dozorčí  rady společnosti jsou doručována

      řediteli společnosti a správní radě společnosti, v krajním případě zakladateli společnosti.  k)  Jménem dozorčí rady jedná a vystupuje předseda dozorčí rady společnosti. 

 

    Písemné právní úkony a jiná podání, u kterých je předepsaná písemná forma, podepisuje za 

    dozorčí radu předseda dozorčí rady společnosti.

g)
Dozorčí  rada společnosti  zasedá a jedná nejméně 4 x  v kalendářním roce. 

h) 
Dozorčí rada rozhoduje hlasováním, každý člen dozorčí rady má jeden hlas, hlasovací právo člena dozorčí rady je rovné. Při  rovnosti hlasů při hlasování rozhoduje o výsledku hlasování hlas předsedy dozorčí rady. Dozorčí rada je usnášení schopná, je-li přítomna nadpoloviční většina jejích členů a k přijetí rozhodnutí je třeba souhlasu většiny přítomných členů.

IV.  Hospodaření a účetnictví společnosti:

1.

Hospodaření společnosti. 

a)

Společnost hospodaří v souladu s poskytováním obecně prospěšných služeb, kterými jsou:

-  provozování železničního muzea pro veřejnost.

-  správa majetku společnosti. 

-  uzavírání smluvních vztahů s třetími osobami v souvislosti s provozováním železničního mu- 













      zea.
b)                                                                                                                                                 

Společnost může vykonávat doplňkové činnosti, pokud jimi bude dosaženo účinnějšího využití prostředků společnosti a  zároveň tím nebude ohrožena kvalita, rozsah a dostupnost  obecně prospěšných služeb.

c)

Společnost se nesmí podílet na podnikání jiných osob. 

2.

Účetnictví společnosti.  

a)

Společnost ve svém účetnictví oddělí od nákladů a výnosů běžného hospodaření náklady a vý-nosy spojené s doplňkovými službami a stejně tak oddělí náklady a výnosy spojené se správou  společnosti.

b)

Řádnou a mimořádnou účetní závěrku společnosti ověří auditor za podmínky a v případě že:

- společnost obdržela dotaci ze:   -   státního rozpočtu 

                                                     -    z rozpočtu obce





      -    z rozpočtu jiného územního orgánu





      -    z rozpočtu státního fondu


- celkový objem dotace překročí v příslušném účetním období 1 000 000,00 Kč

-  výše čistého obratu překročila 10 000 000,00 Kč
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Výroční zpráva společnosti:

a)

Společnost vypracovává a zveřejňuje výroční zprávu v termínu stanoveném správní radou společnosti, nejpozději však do 6-ti měsíců  po skončení účetního období. 

b)

Výroční zpráva společnosti informuje o činnosti a hospodaření společnosti. Vypracování, ná- ležitosti  a zveřejňování výroční zprávy se řídí příslušnými obecně závaznými právními před-pisy.

Ve výroční zprávě jsou dále uváděny informace o skutečnostech, ke kterým došlo v průběhu účetního období::

-  o všech činnostech uskutečněných v účetním období v rámci obecně prospěšných služeb  a 

       doplňkové činnosti a jejich zhodnocení

-  o lidských zdrojích

-  o výnosech a jejich členění podle zdrojů

-  o vývoji a stavu fondů společnosti v rozvahovém období, pokud jsou vytvářeny

-  o stavu majetku a závazků společnosti k rozvahovému dni a o jejich struktuře

-  o celkovém objemu nákladů členěných na náklady: 


                                                   

         -  vynaložené  pro plnění obecně prospěšných služeb 

         -  vynaložené pro plnění doplňkových služeb

         -  vynaložené na vlastní činnost společnosti

         -  vynaložené na mzdy ředitele a členů dozorčí rady společnosti   

-  o  případné změně zakládací smlouvy společnosti

-  o  změně ve složení členů správní rady a dozorčí rady společnosti

-  o změně osoby ředitele společnosti

c)

Výroční zprávu společnosti  ověří auditor za podmínky a v případě že v účetním období :

- společnost obdržela dotaci ze:   -   státního rozpočtu 

                                                     -   z rozpočtu obce




      -   z rozpočtu jiného územního orgánu





      -   z rozpočtu státního fondu


- celkový objem dotace překročí v příslušném účetním období 1 000 000,00 Kč

-  výše čistého obratu překročila 10 000 000,00 Kč

d)

Společnost zveřejní její výroční zprávu jednak vyvěšením v sídle společnosti bezprostředně po

jejím schválení správní radou společnosti a to po dobu 1 kalendářního měsíce tak, aby byla veřejně přístupná návštěvníkům sídla společnosti.

Dále společnost zveřejní výroční zprávu v Hospodářských novinách, případně v některém z  periodik vydávaných zakladateli společnosti.

e)

Společnost uloží výroční zprávu nejpozději do 1 měsíce po jejím schválení správní radou spo-lečnosti do sbírky listin rejstříku obecně prospěšných společností.

f)

V případě nutné opravy výroční zprávy společnost postupuje stejným způsobem, jek je uvede-no v tomto odstavci č. 3 Výroční zpráva společnosti.

                             V.  Majetkové vklady jednotlivých 




                       zakladatelů společnosti:

1. OLOMOUCKÝ KRAJ

    Majetkový vklad společníka je :  .................................        10 000,00 Kč 

 

2. STATUTÁRNÍ MĚSTO OLOMOUC

     Majetkový vklad společníka je :  ...............................         10 000,00 Kč 


3. Správa železniční dopravní cesty, státní organizace,

     Majetkový vklad společníka je : ……………...........          10 000,00 Kč                                              

4. NADACE OKŘÍDLENÉ KOLO

     Majetkový vklad společníka je : ……………...........……  10 000,00 Kč                                              

5. FEDERACE STROJVŮDCŮ:                                                                                             
     Majetkový vklad společníka je : ………………...........…  10 000,00 Kč

Každý další majetkový vklad musí být jednohlasně odsouhlasen všemi členy společnosti. 

                                  VI.  Zrušení a zánik společnosti. 




1.  Společnost zaniká dnem výmazu z rejstříku obecně prospěšných společností.

     Zániku společnosti předchází její zrušení s likvidací anebo bez likvidace.

2.  K provedení likvidace společnosti jmenuje správní rada likvidátora, likvidace společnosti     

     bude probíhat v souladu s ustanovením § 9 a násl. zákona. 

                                  VII.  Obecná ustanovení smlouvy:




1.  Tato zakladatelská smlouva společnosti byla schválena a podepsána všemi zakládajícími  členy společnosti dne .........................2011.

2.   Platnost a účinnost smlouvy nastanou dnem jejího podpisu všemi smluvními stranami.

3.   Smlouva má 9 stran textu a je vyhotovena ve 10-ti výtiscích. Každá smluvní strana obdrží   

      jeden její výtisk. 

4.   Podpisy zástupců zakladete společnosti musí být ne této smlouvě úředně ověřeny.

V …………….. dne .............2011                                             V ………….. dne .............2011 
Za Olomoucký kraj:                                                                 Za Statutární město Olomouc:               

razítko                                                                                                                           razítko

...........................................                                                          ...................................................                       

V……………….. dne .............2011                                           V ….……….. dne .............2011 
Za Správu železniční 

                                          Za Nadaci okřídlené kolo:                               dopravní cesty, s. o.:

razítko                                                                                                                            razítko

........................................                                                              …………................................                       

V……………….. dne .............2011                   
Za  Federaci strojvůdců:

razítko

.......................................                              
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